
EDITAL 014/2011
SELEÇÃO DE MONITOR DE ENSINO PARA O PERÍODO LETIVO 2011.2

A Diretora Geral da FACULDADE JUVÊNCIO TERRA, no uso de suas atribuições estabelecidas 
no  art.  16  do  seu  Regimento  Geral,  torna  público  pelo  presente  Edital  que  ficam  abertas  as 
Inscrições  para  a  Seleção de Monitor  para  o  Laboratório  de Psicologia  Social  -  Lapso,  para  o 
2°semestre  letivo  de 2011. O monitor bolsista, quando houver, receberá uma bolsa no formato de 
desconto de 20% em sua mensalidade, que entrará em vigência a partir da divulgação do resultado 
da seleção. O desconto é válido apenas para as mensalidades. 

1. MONITORIA PARA ENSINO:

CURSO DISCIPLINA PROF. ORIENTADOR VAGA

PSICOLOGIA
Laboratório de Psicologia 

Social 
Kueyla de Andrade Bitencourt

01
Bolsista

2. EXIGÊNCIAS PARA CANDIDATAR-SE À MONITORIA:

 O(A) aluno(a) deverá ter sido aprovado(a) ou está cursando o componente curricular Psicologia 
Social I;

 Não ter sofrido nenhuma sanção disciplinar;
 Apresentar disponibilidade de tempo, em declaração por escrito, de cinco horas semanais.

3. DAS INSCRIÇÕES:
  Local das inscrições: Coordenação do Curso
  Período: 08 a 10 de agosto de 2011.
  Horário: l4:00 às 22:00 horas

O candidato,  no  ato  da  inscrição,  deverá  preencher  ficha  de  inscrição  e  declaração  de 
disponibilidade de tempo (5 horas  semanais)  para dedicação à  monitoria  e  apresentar  cópia  do 
histórico escolar fornecido pela Secretaria Geral de Cursos.
4. DA SELEÇÃO:
Período de realização das provas: 10 de agosto de 2011 às 17:00 até às 18:00 h com uma hora de 
duração. 
A seleção será efetuada por Comissão Examinadora constituída de três docentes indicados pela 
Coordenação de Cursos, sendo um, necessariamente, professor do componente curricular .
A seleção constará de:
a) prova escrita de conhecimentos específicos do componente curricular sobre pontos divulgados 

neste Edital, elaborado pelo professor 10 de agosto de 2011 às 17:00 até às 18:00 h);
b) entrevista sobre assuntos do componente curricular (10/08/11 às 18:00 h);
c) média obtida no histórico escolar.
Preencherão as vagas pela ordem de classificação os candidatos que obtiverem média superior a 7.0, 
resultante  da  média  aritmética  das  notas  obtidas  na  prova  de  conhecimento,  no  rendimento 
acadêmico e na entrevista.
4. – RESULTADO DA SELEÇAO: 11 de agosto de 2011.

Vitória da Conquista, 08 de agosto de 2011.

Maria Lúcia Cajazeira Mendes
Diretora Geral


